ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

(Первичная организация профсоюза)

	№
	Критерий
	Оценка
	Примечание

	Организационные показатели

	1.
	Охват профсоюзным членством (в %).
	Менее 50% - 0 баллов

50% - 60% - 5 баллов

60% - 70% - 10 баллов

Более 70% - 15 баллов
	

	2.
	Принятие в члены профсоюза, в т.ч. в сопоставлении с предыдущим годом (в %).
	До 5 баллов
	

	3.
	Наличие коллективного договора и его выполнение.
	До 5 баллов
	

	4.
	Наличие решения о выборе/

назначении органа ППО, ответственного за информационную работу.
	Есть - 2 балла
Нет - 0 баллов
	

	5.
	Проведение ежегодной индексации заработной платы согласно отраслевым соглашениям.
	До 5 баллов
	

	6.
	Исполнение финансовой дисциплины (по отношению к плану) территориальному комитету, с отсутствием задолженности за истекший год.
	Финансовая дисциплина соблюдается - 10 баллов Финансовая дисциплина

не соблюдается - 0 баллов
	

	7.
	Проведение ежегодных отчетов перед профсоюзным активом, членами профсоюза и профкомом о проводимой работе.
	Проводятся - 5 баллов
Не проводятся - 0 баллов
	

	Использование информационных ресурсов

	8.
	Наличие эффективного информационного взаимодействия с ТО, членами профсоюза.
	До 24 баллов
	

	9.
	Системное размещение материалов о деятельности ППО:

- в печатных многотиражных информационных изданиях, официальных сайтах, официальных аккаунтах в социальных сетях (работодателей) -   не менее 24 раз (2 раза в месяц).
- на официальных сайтах ТО, ТООП, ППО – не менее 24 раз (2 раза в месяц, оцениваются: дизайн, обновляемость, посещаемость, структура, актуальность материалов).

	Есть - 3 балла
Нет - 0 баллов
Есть - 3 балла
Нет - 0 баллов
	

	10.
	Наличие аккаунта в социальных сетях (оцениваются: количество подписчиков, частота публикаций, вовлеченность пользователей (количество «лайков», комментариев и репостов), соответствие записей тематике сообщества, наличие групп молодежных советов).
	До 3 баллов
	

	11.
	Творческие находки (видео-, аудио- ролики, стихи, частушки, песни, театрализованные представления и другие форматы подачи профсоюзной информации).
	До 3 баллов
	

	12.
	Профсоюзные периодические печатные издания (газеты, вестники, бюллетени).
	5 баллов
	

	13.
	Профсоюзная агитационная печатная продукция - не менее 0,5% профсоюзного бюджета на изготовление агитационной печатной продукции.
	До 3 баллов
	

	14.
	Распространение профсоюзных изданий, включая печатную и электронную версии газеты «Солидарность» -– 1 газета на 100 членов профсоюза.
	До 3 баллов
	

	15.
	Взаимодействие с непрофсоюзными СМИ (газеты, телевидение, радио, интернет-каналы).
	5 баллов
	

	16.
	Наличие и количество профсоюзных стендов, их содержание и периодичность обновления.
	До 3 баллов
	

	17.
	Работа с молодежью


	До 3 баллов
	

	18.
	Изготовление сувенирной, презентационной и имиджевой продукции с логотипом профсоюза - количество и оригинальность.
	5 баллов
	

	19.
	Наличие цифрового взаимодействия с профсоюзным активом и членами профсоюза (контактная информация, формы обратной связи, «горячая линия»).
	5 баллов
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